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Die Große Kreisstadt Ehingen (Donau) mit rund 28.000 Einwohnern verbindet 
Tradition und Moderne. Als dynamischer Wirtschaftsstandort und attraktiver Wohnort 
bietet sie starke Unternehmen, moderne Schulen, vielfältige Kultur- und 
Freizeitmöglichkeiten sowie eine intakte Umwelt mit hohem Wohlfühlfaktor. 

Wir suchen für unser Erlebnisfreibad Donauhalde baldmöglichst einen

Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit.

Sie wünschen sich:

• einen krisensicheren Arbeitsplatz,

• eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit,

• eine Anstellung in einem Beschäftigungsverhältnis nach dem Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst (TVöD) bis Entgeltgruppe 5 TVöD; 

• eine betriebliche Altersvorsorge,

• eine Jahressonderzahlung und Leistungsprämie, 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,

• einen Zuschuss zum ÖPNV (Jobticket), Fahrradleasing sowie



• ein betriebliches Gesundheitsmanagement.

Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmäßig:

• die Aufsicht und Überwachung des gesamten Badebetriebes, 

• die Verantwortung für die Einhaltung der Haus- und Badeordnung, 

• die Erste-Hilfe-Leistung bei Unfällen jeglicher Art, 

• die Überwachung und Sicherstellung der Betriebsbereitschaft der technischen 
Anlagen und Einrichtungen inklusive der Durchführung kleinerer 
Wartungsarbeiten,

• die Erhebung und Dokumentation der Parameter zur Hygiene und zur 
Wasserqualität,  

• die Mitwirkung bei fachlichen Aus- und Weiterbildungen,

• die Pflege der Außenanlagen, wie Rasenpflege und allgemeine 
Grünschnittarbeiten,

• die Aufsicht in den städtischen Hallenbädern im Winter sowie

• das Mitwirken bei der Ein- und Auswinterung.

Eine Änderung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten.

Wir wünschen uns:

• eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellter für 
Bäderbetriebe (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation,

• ein hohes Maß an Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein,

• eine überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und Motivation sowie 
Belastbarkeit, Teamfähigkeit und Flexibilität, 

• die Fähigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten,



• einen zuvorkommenden und freundlicher Umgang mit Badegästen aller 
Altersklassen sowie

• die Bereitschaft zum Dienst an Sonn- und Feiertagen sowie die Bereitschaft, 
über die übliche wöchentlichen Arbeitszeit hinaus zu arbeiten – der 
Jahresurlaub und Überstunden, die während der Freibadsaison anfallen, 
werden außerhalb der Saison abgebaut.

Wir hoffen, Ihre Aufmerksamkeit geweckt zu haben und freuen uns auf Ihre Bewerbung 
online über unser Karriereportal www.ehingen.de/karriere.

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen gerne Herr Hoffmann (Betriebsleiter des Freibades, 
Tel.: 07391/770150) und Frau Schmid (Personalamt, Tel.: 07391/503-215).

http://www.ehingen.de/karriere

