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Du kannst dich gut selbst organisieren und arbeitest strukturiert und sehr exakt? Du behältst auch bei komplexen Aufgaben den Überblick und verlierst bei 
knappen Timelines nicht die Nerven? Dann bist du bei uns genau richtig. Es erwartet dich ein cooles und motiviertes Team und ein Job der nie langweilig wird. 
 
Die LAUS GmbH wurde 1991 gegründet und ist seit 1999 eine GLP-zertifizierte Prüfeinrichtung mit rund 70 Mitarbeiter*innen. Wir bieten unseren Kunden aus 
dem Bereich Chemikalien, Pflanzenschutz, Biozide und Pharma die Durchführung aller für die jeweilige Registrierung notwendigen Studien unter GLP-Anforde-
rungen an.  
 
Wir suchen für die Abteilung Umweltverhalten eine/einen BTA /CTA / Biologie- oder Chemielaborant*in (m/w/d) in Vollzeit. 
 
Was wir uns wünschen 
 
 Du hast technisches Verständnis und bist 

geschickt im Umgang mit analytischen Ge-
räten? 

 Wenn du Erfahrung mit GLP hast, wäre 
das prima 

 Du kannst sehr gut englische Text lesen 
und verstehen? 

 Du arbeitest selbstständig und struktu-
riert? 

 Du bist kommunikations- und teamfähig? 
 Du bist zuverlässig, sorgfältig und belast-

bar? 
 Du bist engagiert und hast Spaß an der Ar-

beit in einem Labor? 
 

 Dann bist du bei uns richtig! 

Was du zu tun hast 
 
 GLP-konforme Durchführung und Auswertung 

von biologischen Abbaubarkeitsstudien  
 GLP-konforme Durchführung und Auswertung 

von ökotoxikologischen Prüfungen 
 Zucht und Haltung von Testorganismen 

(Daphnien, Fische etc.) 
 Durchführung qualitätssichernder Maßnahmen 
 Allgemeine Arbeiten in einem chemisch-biologi-

schen Labor 
 Ggf. Unterstützung bei der Annahme und Er-

fassung aller eingehender Proben 
 Ggf. Koordination und Versand der Proben für 

externe Prüfungen 
 Alles was in einem GLP-Labor noch so anfällt 

 
 Das klingt spannend? Das ist es auch! 

Benefits 
 
 Betriebliche Altersvorsorge  
 individuelle Arbeitszeitmodelle 
 Hausinterne Schulungen, Weiterbildungsmaß-

nahmen werden unterstützt 
 Betriebsausflug, Weihnachtsfeier und andere 

Events 
 Kaffee, Wasser, Obst, Eis etc. 
 Sehr gutes Arbeitsklima in einem tollen Team 
 Mobilität: Job-Rad, freie Parkplätze, Bahnhof in 

200 m Entfernung 
 

Was noch so wichtig ist 
 
 Arbeitszeit von 38,5 Stunden pro Woche 
 30 Tage Urlaub 
 Starttermin: baldmöglichst 
 Befristung: 1,5 Jahre inkl. 6 Monate Probezeit 
 Aussicht auf eine unbefristete Stelle  

 
 
Hat dich das neugierig gemacht? In einem persönlichen Gespräch erläutern wir dir gerne alles was du wissen möchtest im Detail. Bewirb dich jetzt per E-Mail 
an recruiting@laus.group mit Lebenslauf, Zeugnissen, etc. und dem frühestmöglichen Eintrittsdatum bei uns. 
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